MaForPro Occitanie

CAP - Agent de sécurité

GRETA Toulouse-Pyrénées

Certifiante

Formation continueformation entiérement présentielleRNCP38226FORENS0002GTP

Ville Tournefeuille
Lieu de formation Lycée Polyvalent Marie-Louise Dissard-Francoise
Niveau d’entrée sans niveau spécifique
Niveau de sortie N3 (CAP, BEP, CFPA du premier degré)
Durée et rythme 1020h - 35h/semaine
Public visé Public dans le cadre du CPF, Tout public
Modalité d’entrée et sortie Entrée et sortie permanente
Financement Etat - MCF - Caisse des dépbts

texte

Objectifs

texte
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Contenu

Certification préparée

Agent de sécurité - RNCP38226

Passage et obtention de la certification

Pré-requis

- SSIAP1 (Diplédme d'Agent de Sécurité Incendie et Assistance a Personnes délivré par le Ministere de
I'intérieur)

- Habilitation électrique HO-BO SST (Sauveteur Secouriste du Travail délivré par I'INRS)

Programme

Blocs de compétence Modules RNCP

Prévention et dissuasion des actes de malveillance et de négligence RNCP38226BC01
Sécurité des personnes et des biens RNCP38226BC02
Sécurité incendie RNCP38226BC03
Francais et Histoire-géographie - enseignement moral et civique RNCP38226BC04
Mathématiques et physique-chimie RNCP38226BC05
Education physique et sportive RNCP38226BC06
Prévention - santé - environnement RNCP38226BC07
Mobilité (Bloc facultatif) RNCP38226BC08
Langue vivante (Bloc facultatif) RNCP38226BC09

Contenu de la formation

Description
concatenation

Période de stage en entreprise

Période de stage en entreprise:
Duree du stage:
Planification des périodes:

Modalités d'évaluation du stage en entreprise: rapport de stage présentation orale et soutenance
devant jury

Stage en milieu professionnel
Oui

Compétences visées

RNCP38226BCO01 - Prévention et dissuasion des actes de malveillance et de négligence
¢ Prévenir et dissuader des actes de malveillance et de négligence

e Prévenir et lutter contre tout autre incident technique et perturbation liée a I'environnement
extérieur

e S'approprier (a la prise de fonction) I'information relative a la sécurité, les dispositifs de
surveillance, les systemes de sécurité, la culture de I'entreprise, I'emploi des matériels, les
moyens d'acces

e Analyser les supports d'information
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e Se rendre sur un ou des points identifiés

¢ |dentifier les partenaires

e Mettre en oeuvre des missions afférentes au poste de travail
e Communiquer professionnellement

RNCP38226BC02 - Sécurité des personnes et des biens

e Repérer et signaler les situations matérielles génératrices de risques

e Prévenir les risques

Prendre les dispositions adaptées pour supprimer ou limiter le risque

Mettre en place un périmetre de sécurité

¢ Intervenir a la suite d'un incident et prendre les mesures conservatoires

¢ Intervenir : mettre en oeuvre les gestes et techniques conformes a la certification PSE1

RNCP38226BCO03 - Sécurité incendie

e Repérer et signaler les situations génératrices de risque d'incendie

e Prévenir les risques d'incendie

e Intervenir : mettre en oeuvre les gestes et techniques conformes a la certification SSIAP1
e Mettre en place un périmétre de sécurité incendie

RNCP38226BC04 - Francais et Histoire-géographie - enseignement moral et civique

e Communiquer : écouter, dialoguer et s’exprimer (F)

e Reformuler, a I’écrit ou a I’oral, un message lu ou entendu (F)

e Evaluer sa production orale ou écrite en vue de I'améliorer (F)

e Lire, comprendre et présenter des textes documentaires ou fictionnels, des ceuvres littéraires et
artistiques (F)

e Rendre compte, a I'oral ou a I'écrit, d’une expérience en lien avec le métier (F)

e Maitriser et utiliser des repéres chronologiques et spatiaux : mémoriser et s’approprier les notions,
se repérer, contextualiser (HG)

e S’approprier les démarches historiques et géographiques : exploiter les outils spécifiques aux
disciplines, mener et construire une démarche historique ou géographique et la justifier, collaborer
et échanger en histoire-géographie (HG)

e Construire et exprimer une argumentation cohérente et étayée en s’appuyant sur les repéres et
les notions du programme (EMC)

e Mettre a distance ses opinions personnelles pour construire son jugement (EMC)

¢ Mobiliser ses connaissances pour penser et s’engager dans le monde en s’appropriant les
principes et les valeurs de la République (HG-EMC)

RNCP38226BC05 - Mathématiques et physique-chimie

e Rechercher, extraire et organiser I'information

e Proposer, choisir, exécuter une méthode de résolution ou un protocole opératoire en respectant
les regles de sécurité

e Expérimenter, utiliser une simulation

e Critiquer un résultat, argumenter : contréler la vraisemblance d'une hypothése, mener un
raisonnement logique et établir une conclusion

e Rendre compte d’'une démarche, d’un résultat, a I'oral ou a I'écrit en utilisant des outils et un
langage appropriés

RNCP38226BC06 - Education physique et sportive
e Développer sa motricité
e S’organiser pour apprendre et s’entrafner
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Exercer sa responsabilité dans un engagement personnel et solidaire : connaitre les regles, les
appliquer et les faire respecter

Construire durablement sa santé

Accéder au patrimoine culturel sportif et artistique

RNCP38226BCO07 - Prévention - santé - environnement

Appliguer une méthode d’analyse d’une situation de la vie professionnelle ou quotidienne et d’une
documentation

Mettre en relation un phénoméne physiologique, un enjeu environnemental, une disposition
réglementaire, avec une mesure de prévention

Proposer une solution pour résoudre un probleme lié a la santé, I’environnement ou la
consommation et argumenter un choix

Communiquer a I'écrit et a I'oral avec une syntaxe claire et un vocabulaire technique adapté

Agir face a une situation d'urgence

RNCP38226BC08 - Mobilité (Bloc facultatif)

Comprendre et se faire comprendre dans un contexte professionnel étranger

Caractériser le contexte professionnel étranger

Réaliser partiellement une activité professionnelle, sous contréle, dans un contexte professionnel
étranger

Comparer des activités professionnelles similaires, réalisées ou observées, a |'étranger et en
France

Se repérer dans un nouvel environnement

Identifier des caractéristiques culturelles du contexte d’'accueil

RNCP38226BC09 - Langue vivante (Bloc facultatif)

S’exprimer a I'oral en continu,

Interagir a I'oral,

Comprendre un document écrit dans des situations de la vie quotidienne, sociale et
professionnelle.
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Modalités : organisation, pédagogie, intervenants et évaluations

Durée

e En centre: 420 heures

e Total enseignement: 420 heures
¢ En entreprise: 600 heures

e Total: 1020 heures

Rythme
e En continu

Intensité
35 heures/semaine

Modalités pédagogiques

e Formation en présentiel avec apports et pratique
e Evaluation continue des acquis en formation

Accessibilité pédagogique aux personnes en situation de handicap

Batiment conforme aux normes et a la réglementation pour les personnes en situation de handicap.

Intervenants

Intervenant spécialiste du domaine, enseignant de spécialité, bénéficiant d’un plan de

développement de compétences

Modalité d’évaluation
e Examen final - Epreuve ponctuelle
e En cours de formation - CCF

Type de validation des blocs de compétences

Mixte : une validation totale mais proposée également en individualisation de parcours avec des

blocs accessibles dans cette session

Tarifs, financements et frais

Prix (net de taxe) : 3990 €

Modalités de financement : Mon Compte Formation

Financeur
Financeur Public visé
Etat - MCF - Caisse des dépbts Public dans le cadre du CPF, Tout public

Frais a la charge de I’apprenant

Frais de passage de certification
Les frais d’examen ou de certification sont inclus dans le prix de vente.
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Modalités d’inscription et d’admission

Effectif min / max:5/24

Modalités d’admission
Admission sur dossier, Admission apres entretien

Apres : poursuites d’études, passerelles et métiers

Poursuite d’études

Intitulé Niveau de sortie RNCP /RS
Technicien opérationnel de protection rapprochée Niveau 4 RNCP36155
Chef de poste en sécurité privée Niveau 4 RNCP37463
Agent de sécurité renforcé armé de catégorie D Niveau 4 RNCP37616
Agent de sécurité renforcé armé en catégorie B et D Niveau 4 RNCP37617
Manager des risques slreté et malveillance Niveau 7 RNCP37783
Agent de protection physique des personnes Niveau 4 RNCP38002
Agent technique de prévention et de sécurité Niveau 4 RNCP38227
Agent de protection rapprochée armé Niveau 4 RNCP38238
Aggnt de protection physique des personnes renforcé armé en catégorie B Niveau 4 RNCP39086
et

Métiers de la sécurité Niveau 4 RNCP39133
Dirigeant d'une société de sécurité privée Niveau 5 RNCP39630
Agent de surveillance renforcée site sensible Niveau 4 RNCP39733
Agent de protection des personnes Niveau 4 RNCP39841
Agent en protection physique des personnes Niveau 4 RNCP40374
Dirigeant d'entreprise de sécurité privée Niveau 5 RNCP40385
Directeur d'entreprises de sécurité privée Niveau 6 RNCP40552
Agent de surveillance renforcée armée Niveau 4 RNCP40583
Agent de protection rapprochée armée Niveau 4 RNCP40584
Agent de sécurité et d’intervention sur sites sensibles Niveau 4 RNCP40645
BTS - Management opérationnel de la sécurité Niveau 5 RNCP41000
Agent de sécurité publique Niveau 4 RNCP41219
Dirigeant d'entreprise de sécurité Niveau 5 RNCP41352

Liste des métiers associés

Intitulé Code ROME
Agent / Agente de prévention et de sécurité K2503

CAP - Agent de sécurité — page 6/7



MaForPro Occitanie

Informations pratiques : acces, services et contact

Lieu de formation concerné : Lycée Polyvalent Marie-Louise Dissard-Francoise - Tournefeuille

Accessibilité aux personnes en situation de handicap : Batiment conforme aux normes et a la
réglementation pour les personnes en situation de handicap.

Transport et accés au site : Bus.
Restauration et espace repas : Oui

Possibilité d’hébergement : Non

Contact

Sébastien Julé
Ordonnateur(trice)
0561772677
sebastien.jule@ac-toulouse.fr

Référent handicap

Jean Ricard
0561772677
jean.ricard@mongreta.fr

Informations légales

Rncp : RNCP38226

Date de publication : 08-11-2023 00:00

Date d’échéance de la certification : 31-08-2027 00:00

Nom du certificateur : MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE
France Compétences : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38226
Formacode : 42822

Certifinfo : 68986

Rome : K2503

Sessions de formation

Session Période Statut

Session du 19 octobre 2026 au 28 mai 2027 Entrées et sorties permanentes = Inscription cloturée

Tout savoir sur GRETA Toulouse-Pyrénées

Le GRETA vous accompagne avec des formations sur-mesure et des parcours personnalisés, adaptés
a vos besoins, vos objectifs et votre rythme. Il s’appuie sur une expertise de proximité et une
connaissance des réalités de chaque territoire.
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